LICEO PARROQUIAL SAN JOSE s FA

“Hacia una educacién humana multidimensional, sentido de vida Sistema Educativo de la
Arquididcesis de Bogoté

y desarrollo humano integral”

CONTRATO DE MATRICULA SERVICIOS EDUCATIVOS 2024

Entre los suscritos a saber: mayor de edad,
identificado con cédula de ciudadania No. quien obra en calidad de
Representante Legal del COLEGIO LICEO PARROQUIAL SAN JOSE con NIT. 860.033.996-2,
Institucion de caracter privado y educacion catdlica y quien, para efectos del presente contrato, en

adelante se denominard EL COLEGIO y identificado
con cédula de ciudadania No: y (Nombres y Apellidos del Padre y /o
acudiente) , identificado(a) con cédula de
ciudadania No: (Nombres y Apellidos de la Madre y/o acudiente
identificada con cédula de ciudadania No: mayores de edad, actuando en

sus nombres propios quienes para efectos del presente Contrato en adelante se denominara LOS
ACUDIENTES del (la) ESTUDIANTE
identificado(a) con No: , (Nombres y Apellidos del estudiante),
manifestamos, que deseamos expresa, voluntaria y conscientemente en ejercicio de la patria
potestad, que nuestro hijo(a) y/o acudido(a) sea formado bajo los postulados de la fe catélica, en el
COLEGIO antes enunciado, se ha convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS EDUCATIVOS, que se regira por la legislacion civil colombiana en lo general y en lo
particular por las siguientes clausulas:

PRIMERA. DEFINICION DEL CONTRATO: El presente contrato formaliza la vinculacién de (la)
ESTUDIANTE al servicio educativo que ofrece EL COLEGIO, en los términos del articulo 95 de la ley
115 de 1994 y del decreto 2247 de 1997, y compromete a las partes y al educando a cumplir las
obligaciones legales, contractuales y pedagdégicas tendientes a hacer efectiva la prestacion del
servicio publico educativo, obligaciones que son correlativas y esenciales para la consecucion del
objeto y de los fines comunes, ya que el derecho a la educacion se considera un derecho-deber,
teniendo en cuenta que la educacion se ofrecerd de forma presencial, o con los parametros y
lineamientos establecidos por el Ministerio de Educacién Nacional, los Entes Territoriales
correspondientes y demas autoridades que al respecto determinan los indicadores para el
cumplimiento del presente contrato.

SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del presente contrato es procurar la formacion integral
del (la) ESTUDIANTE mediante la reciproca complementacion de esfuerzos del mismo, de los PADRES
0 ACUDIENTES y del COLEGIO, buscando el desarrollo de la personalidad del EDUCANDO vy de un
rendimiento académico satisfactorio en el ejercicio del programa curricular correspondiente al grado
SEPTIMO, mediante el proyecto educativo Institucional (P. E. I.) del LICEO

PARROQUIAL SAN JOSE.

TERCERA. OBLIGACIONES ESENCIALES DEL PRESENTE CONTRATO: Son obligaciones de la
esencia del presente contrato para cumplir con el fin comin de la educacién del (la) ESTUDIANTE,
las relacionadas a continuacion cuyo incumplimiento continuo se considera interrumpido; 1) Por parte
del (la) estudiante: a) Asistir a las clases presenciales regularmente segun los horarios establecidos
a las clases correspondientes conforme a su grado. b) Conocer y cumplir las normas, pautas,
procedimientos y requisitos definidos y establecidos en el Manual de Convivencia vigente y en el
Proyecto Educativo Institucional (P. E. I.). ¢) Y demas obligaciones contempladas en la clausula quinta
del presente contrato, aquellas que determina el P.E.l. y la legislacion vigente en la materia. 2) Por
parte de los Padres y/o Acudientes: En concordancia con el objeto del presente contrato, LOS
ACUDIENTES se comprometen a cumplir las siguientes obligaciones que son de naturaleza del
presente contrato: a) Renovar la matricula del (la) estudiante para cada periodo académico en los
dias y horas sefialados para ello; b) Velar adecuadamente por el progreso del estudiante para lo cual
estardn en acuerdo permanente con el COLEGIO, segun sea necesario; ¢) Cumplir y responder
estrictamente las citas, llamadas, reuniones de Padres de Familia, Escuela de padres y a las que sean
convocados por las directivas y docentes del plantel; d) Prestar toda la colaboracion a las directivas y
profesores del COLEGIO en la obtencién del fin que se pretende lograr en este Contrato en beneficio
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del ESTUDIANTE; e) Dotar al EDUCANDO con los implementos de trabajo escolares necesarios,
conforme a las reglamentaciones y exigencias del COLEGIO de acuerdo con los parametros
establecidos por la Autoridades Nacionales o Territoriales; f) Conocer y cumplir las normas,
procedimientos y requisitos definidos y establecidos en el P.E. I. y en el Manual de Convivencia
vigente segun el debido proceso y el conducto regular;

g) Cumplir de conformidad con la Ley 100 de 1993, el decreto 2247 de 1997, demas normas que las
complementen o modifiquen, la obligacién legal de mantener afiliado al EDUCANDO al sistema
integral de seguridad social en salud de forma permanente, en caso de no cumplir con esta obligacion
0 en caso de que existiendo la vinculacion a una entidad promotora de salud se produzca la
desafiliacién del EDUCANDO, el COLEGIO no se hara responsable de ningun servicio de salud y/o
indemnizacién; h) Responder patrimonialmente por cualquier dafio o perjuicio causado por EL
EDUCANDO a los bienes, instalaciones, enseres y demas objetos de propiedad del COLEGIO, asi
como por cualquier dafio cometido en contra de las personas que integran la comunidad educativa o
terceros. i) Suscribir pagaré en blanco y carta de instrucciones que garantice el pago de la totalidad
de las obligaciones econémicas derivadas del presente contrato. PARAGRAFO 1°: LOS PADRES o
ACUDIENTES del (la) ESTUDIANTE declaran de forma expresa que: a) Cuentan con la capacidad
financiera y que estan en condiciones econdémicas de pagar de manera integral y oportuna los costos
gue se derivan de la prestacion del servicio educativo por parte del COLEGIO tales como matriculas,
pensiones y los demas costos generados con ocasion del servicio; b) Conocen la resolucién 15168
del 2014, de manera particular el Art. 11 y demas normas que lo complementan o modifican, que
autoriza a los Colegios para que, en caso de atraso o de mora en el pago de las pensiones por parte
de los padres de familia, a retener los informes de evaluacién del educando; c) Saben que, para
poder matricular al EDUCANDO al grado siguiente o para su graduacién, deben estar a paz y salvo
por todo concepto; d) Deben pagar oportunamente la pensién dentro de los primeros diez (10) dias
de cada mes y, en caso de incumplimiento, autorizan la consulta y el reporte negativo ante las
centrales de riesgo. 3) Por parte del COLEGIO: la Institucion se compromete a: a) Ofrecer la
ensefanza presencial y facilitar la formacién integral del (la) ESTUDIANTE de acuerdo con las normas
legales pertinentes y siguiendo los principios educativos contenidos en el Proyecto Educativo
Institucional y el Manual de Convivencia del COLEGIO; b) Atender los procedimientos establecidos
en el reglamento interno o manual de convivencia para resolver los conflictos que se llegaren a
presentar al interior del COLEGIO y/o por parte del EDUCANDO, segun el debido proceso y conducto
regular; ¢) Proveer la infraestructura fisica y técnica requerida para el cumplimiento del contrato.

CUARTA. DERECHO Y OBLIGACION CONSTITUCIONAL: En el Marco de la ley General de
Educacion (Ley 115 de 1994), aquellas que la modifiquen y reglamentan, las obligaciones derivadas
de este contrato son correlativas e involucran a Institucién, Padres y/o acudientes y Educandos, en
virtud que la Educacién se considera un derecho-deber constitucional.

QUINTA. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS PADRES Y/O ACUDIENTES: En cumplimiento
de las normas vigentes para el servicio educativo en concordancia con el objeto del presente contrato,
LOS ACUDIENTES tienen los siguientes derechos y obligaciones:

a) Exigir la regular prestacion del servicio educativo. b) Exigir que el servicio educativo se ajuste a los
programas oficiales y tengan el nivel académico prescrito por la ley; c) Cumplir y hacer cumplir al
ESTUDIANTE el Proyecto Educativo Institucional velando por la observancia del reglamento interno
y/o manual de convivencia segun el debido proceso y conducto regular; d) Participar en el proceso
educativo del (la) ESTUDIANTE; e) Buscar y recibir orientacién sobre la educacién de su hijo(a) y/o
acudido; f) Asumir la responsabilidad por dafios, lesiones personales o accidentes provocados por el
EDUCANDO, a si mismo, a sus compafieros, al personal del COLEGIO o a los bienes del COLEGIO
o de terceros durante la vigencia de la prestacién del servicio, para lo cual de manera mancomunada
y solidaria los Padres de Familia y/o Acudientes, asumen la responsabilidad y el pago de los mismos,
como el pago de las indemnizaciones y reclamos a que haya lugar, ya que los Padres y/o Acudientes
deben contribuir en la formacién de su hijo haciéndole conocer el Proyecto Educativo Institucional, el
Reglamento Interno o Manual de Convivencia, demas normas y reglamentos establecidos por el
COLEGIO, la autoridades nacionales y territoriales, sus derechos, deberes, responsabilidades como
individuo que forma parte de una comunidad educativa. Por tanto, los Padres de Familia y/o
Acudientes expresamente manifiestan que excluyen de cualquier tipo de responsabilidad al COLEGIO
por cualquier evento de los que trata el presente literal y demas normas complementarias y
concordantes. g) El incumplimiento de las obligaciones del ESTUDIANTE y que generen
responsabilidades patrimoniales y otras responsabilidades ajenas al fuero interno, le son imputables
a los PADRES y/o ACUDIENTES de éste.
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SEXTA. DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL (LA) ESTUDIANTE: En cumplimiento de las normas
vigentes para el servicio educativo y en concordancia con el objeto del presente contrato, el (la)
ESTUDIANTE, tiene los siguientes derechos: a) Recibir una educacion integral acorde con los
principios que inspiran el Proyecto Educativo Institucional (P. E. 1.) y la legislacion vigente en la
materia; b) Ser valorado (a) y respetado (a) como persona; c) Participar en el desarrollo del servicio
educativo a través de los proyectos y programas establecidos por el COLEGIO. d) Recibir de
Directivos y Profesores, Personal de mantenimiento y de Servicios generales buen ejemplo,
acompafamiento, estimulo y atencién y a ser escuchado oportunamente de acuerdo al debido
proceso y conducto regular; e) Participar en el gobierno escolar y las instancias establecidas en el
Reglamento o Manual de Convivencia. f) Cumplir estrictamente, respetar y acatar el Reglamento
Interno del COLEGIO y/o Manual de Convivencia y deméas normas que regulan la vinculacién con el
COLEGIO; g) Respetar y valorar a todas las personas que hacen parte de la comunidad educativa;
h) Exaltar con sus actuaciones y expresiones el buen nombre del COLEGIO; i) Asistir puntual y
respetuosamente a las clases y actividades que programe el COLEGIO; j) Mantener dentro y fuera
del COLEGIO un comportamiento acorde con los principios y valores catolicos que orientan la
institucion, dentro del marco de la moral y las buenas costumbres; k) Acudir e informar a las directivas
y/o profesores del COLEGIO cualquier tipo de manifestacion de drogadiccion o cualquiera otra forma
de farmacodependencia, violencia intrafamiliar, agresion a la integridad personal que sufra cualquiera
de sus comparieras(os) o personas que conforman la comunidad educativa, a fin de que se le
acomparfie en la ayuda profesional que requiera;

[) Cumplir y acatar la politica de tratamiento de datos que establezca el COLEGIO de conformidad
con las leyes y deméas normas que lo regulan; m) Poner toda su capacidad como persona para lograr
una sana convivencia dentro de los preceptos que la ley 1620 de 2013 y el decreto 1965 del mismo
afio, demas normas complementarias, modificatorias o regulatorias que consagran y los demas
derechos y deberes establecidos en el Reglamento y/o Manual de Convivencia,

SEPTIMA. DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL COLEGIO: En cumplimiento con las normas
vigentes para el servicio educativo y en concordancia con el objeto del presente contrato, el COLEGIO
tiene los siguientes derechos: a) Exigir el cumplimiento del Reglamento Interno y/o Manual de
Convivencia del establecimiento, asi como la normatividad vigente y de los deberes académicos y
disciplinarios que derivan del servicio por parte del EDUCANDO y de los PADRES y/o ACUDIENTES;
b) Exigir a los PADRES o ACUDIENTES el cumplimiento estricto de sus obligaciones como
responsables del EDUCANDO; c) EI COLEGIO no responde por el bajo rendimiento del EDUCANDO,
cuando sea imputable a los PADRES, al EDUCANDO o a factores externos; d) Recuperar los costos
incurridos en el servicio, exigiendo el pago de los derechos correspondientes a matricula, pensién y
otros cobros, por todos los medios licitos a su alcance; e) Impartir la educacion de acuerdo a su
filosofia y principios cristianos catélicos; f) Reservarse el derecho de NO-RENOVACION de matricula
segun lo establecido en el reglamento interno o manual de convivencia y las del presente contrato,
por razones de indisciplina, bajo rendimiento académico, por situaciones que requieran tratamiento
especial, en caso de mora en el pago de las pensiones escolares, 0 demas acciones por parte del
ESTUDIANTE que conlleven esta determinacion institucional; g) Exigir a los PADRES el seguro contra
todo riesgo y enfermedad, con el objeto de proteger al (la) ESTUDIANTE en caso de cualquier
emergencia. EI COLEGIO no asume ninguna responsabilidad, si no se hace entrega de este
documento o no esta vigente en el momento de que sea requerido; h) Ofrecer una educacion integral
de acuerdo con los fines de la educacion colombiana, los lineamientos del Magisterio de la Iglesia
respecto a la Escuela Catodlica, el ideario del Proyecto Educativo Institucional (P.E.l.) y demas
reglamentos internos y estatales; i) Desarrollar los planes y programas establecidos mediante el
Proyecto Educativo Institucional (P. E. 1.); j) Cumplir y exigir el cumplimiento del Reglamento Interno
del Establecimiento, Manual de Convivencia y demas reglamentos internos y estatales; k) Prestar en
forma regular el servicio educativo contratado dentro de las prescripciones legales de manera
presencial. 1) Salir a la proteccion de los derechos fundamentales de los educandos cuando aquellos
estén en peligro de ser vulnerados o efectivamente hayan sido vulnerados, informando a las
autoridades competentes si fuere el caso; |) Informar a los PADRES Y/O ACUDIENTES v, si fuere el
caso, a las autoridades competentes frente a la ocurrencia de casos de drogadiccion,
farmacodependencia, violencia intrafamiliar y agresion a la integridad personal cuando de ello se
tenga noticia por cualquier medio a efectos de buscar la ayuda pertinente de conformidad con las
normas legales vigentes y a la ruta de atencién integral determinada por la ley 1620 de 2013, el
decreto 1965 del mismo afio y demas normas que las regulan, adicionan o modifiquen; m) Establecer
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y publicar la politica de tratamiento de datos personales de los nifios, nifias y adolescentes de
conformidad con las leyes y normas vigentes.

OCTAVA. COSTO DEL CONTRATO: El presente contrato tiene un costo anual de DOS MILLONES
TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE.
($2.396.639), los cuales seran cancelados por los PADRES y/o ACUDIENTES asi: 1)
CUATROCIENTOS UN MIL SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($401.639), por
concepto de matricula y otros cobros que se pagara una vez al afio; 2) La pension serd pagada en 10
cuotas mensuales de CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($199.500),
cada una de las cuales sera cancelada dentro de los diez (10) primeros dias de cada mes
correspondiente (calendario), mediante los canales de pago establecidos por EL COLEGIO, los cuales
LOS PADRES y /o ACUDIENTE declaran conocer. PARAGRAFO 1°: El valor del presente contrato
estd sujeto a las determinaciones que en materia de costos establece el Gobierno Nacional.
PARAGRAFO 2°: El retardo en los pagos de la matricula y/o las pensiones dara derecho al COLEGIO
a exigir los costos de mora, financiacién, cobranza y honorarios de abogado de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes en materia de costos educativos y a liquidar y cobrar intereses de
vencimiento (mora) de cada cuota, conforme a las normas legales aplicables al presente contrato.
PARAGRAFO 3°: La ausencia temporal o total dentro del mes por cualquier motivo atribuible al (1a)
ESTUDIANTE, a los PADRES y/o ACUDIENTES o por cancelacion unilateral del contrato de matricula
por parte del COLEGIO, no dara derecho a descontar suma alguna de lo obligado a pagar ni a que el
COLEGIO le haga devolucion de matricula o pensiones. PARAGRAFOQ 4°: En el caso de retiro de (la)
ESTUDIANTE por parte de los PADRES y/o ACUDIENTES antes de la terminacién del contrato, se
procedera de la siguiente forma: a) Los PADRES y/o ACUDIENTE deberan comunicar por escrito al
COLEGIO la decisién motivada del retiro dentro del mes en que se realice. b) Cuando el (la)
ESTUDIANTE se retire antes de iniciar el afio escolar respectivo se hara la devolucion de costos
proporcionales de los “otros cobros” siempre que el COLEGIO no haya ejecutado dichos valores y se
hara devolucién del 50% del valor de matricula, en tanto que el otro 50% se tomara como
indemnizacién a favor del COLEGIO, segun el Articulo 10 de la Resolucién No. 14055 del 11 de
octubre de 1989. c) Cuando el estudiante sea retirado después del inicio de clases y durante cualquier
tiempo del afio escolar vigente, los PADRES y/o ACUDIENTES cancelaran al COLEGIO la obligacion
del mes en que se efectle el retiro y adicionalmente el valor de un (1) mes de pensién, como sancién
al incumplimiento del presente contrato.

PARAGRAFO 5°: El COLEGIO ofrecera actividades extracurriculares y realizara otras actividades
que complementan el desarrollo del proyecto educativo, las cuales tendran un costo especifico y su
cobro se hara en las fechas que la Institucién previamente programe; estos costos son adicionales a
los valores de matricula, pensién y otros cobros registrados en este articulo.

De igual manera, los PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES autorizan expresamente aplicar los
pagos que realicen en primer lugar a las sanciones establecidas contractualmente en el PARAGRAFO
2 de esta clausula y por ultimo al valor de las pensiones (articulo 1.653 del CC).

NOVENA. EXTEMPORANEIDAD EN EL PAGO DE OBLIGACIONES ECONOMICAS - SANCION
POR MORA: El incumplimiento en las fechas de pago de la matricula y/o costos educativos y/o pagos
de las pensiones mensuales, dara el derecho al COLEGIO de exigir un recargo por mora a la tasa mas
alta determinada y aprobada por el Gobierno Nacional.

DECIMA. CAUSALES DE TERMINACION O DE NO RENOVACION DEL CONTRATO: El presente
contrato se terminara y podra no ser renovado por una de las siguientes causas: a) Expiracién del
término fijado en el afio lectivo; b) Mutuo consentimiento de las partes; ¢) Muerte del EDUCANDO o
fuerza mayor; d) Suspension de actividades del COLEGIO por mas de sesenta (60) dias o por
clausura definitiva del establecimiento; e€) Por retraso en el pago de las pensiones por dos o mas
meses; f) Por las causales determinadas en el Reglamento Interno del COLEGIO o Manual de
Convivencia y/o demas normas y reglamentos expedidos por EL COLEGIO o autoridades
gubernamentales correspondientes; g) Unilateralmente se podra dar por terminado por los padres y
/o Acudientes del EDUCANDO informando con antelacion de un mes y previa la obtencion de los paz
y salvos financieros del COLEGIO; h) Por incumplimiento por parte de los padres o acudientes del
EDUCANDO del presente contrato; i) Es causal de terminacién y de no renovacion el hecho de que
los PADRES DE FAMILIA y/o ACUDIENTES del (la) ESTUDIANTE extranjero(a), o él mismo, no
tenga(n) la visa vigente que les permita su estadia en Colombia.

DECIMA PRIMERA. DURACION Y RENOVACION: El presente contrato tiene vigencia de un afio
lectivo contado a partir del 23 de enero de 2024 hasta el de 30 de noviembre 2024, su ejecucion sera

Pagina 4 de 7



sucesiva por periodos mensuales y podra renovarse en cada respectivo afo escolar, siempre y cuando
el (la) ESTUDIANTE y los PADRES y/o ACUDIENTES hayan cumplido estrictamente las condiciones
estipuladas en el presente contrato y en el Reglamento Interno o Manual de Convivencia y demas
normas, reglamentos o lineamientos expedido por el COLEGIO. En todo caso, el COLEGIO se reserva
el derecho de no renovar el contrato por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones determinadas
Fn el presente contrato, sobre todo cuando los hechos presentados vayan en contra de la filosofia de
a Institucion.

DECIMA SEGUNDA: PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL Y MANUAL DE CONVIVENCIA
DEL COLEGIO: El Proyecto Educativo Institucional, el MANUAL DE CONVIVENCIA, demas normas y
reglamentos expedidos por EL COLEGIO, se consideran como parte integrante del presente contrato
y las partes se suscriben y participan del mismo; ademas, los PADRES y/o ACUDIENTES declaran
conocer, acatar y aceptar los principios educativos que se basan en el modelo educativo propio del
COLEGIO. PARAGRAFO 1°: Como PADRES Y /O ACUDIENTES y ESTUDIANTE, manifestamos que
conocemos y aceptamos el PEI, el Reglamento o MANUAL DE CONVIVENCIA, demés normas y
reglamentos expedidos por EL COLEGIO que rige para el periodo escolar objeto del presente contrato.
PARAGRAFO 2°: Como PADRES Y /O ACUDIENTES y ESTUDIANTE, aceptamos los cambios al PEI
y/o al Manual de Convivencia, demas normas y reglamentos del COLEGIO que se les haga durante el
transcurso del afio lectivo, que sean aprobados por el Consejo Directivo.

DECIMA TERCERA. AUTORIZACION AL TRATAMIENTO DE DATOS EN CENTRALES DE RIESGO
Y SIMAT: Los PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES autorizan al COLEGIO o a quien este
determine, para que consulte, reporte, procese y divulgue a cualquier central de informacién del sector
educativo colombiano CICES y a cualquier otra entidad que maneje base de datos con los mismos
fines, entre ellas DATACREDITO, COVINOC, CIFIN, el nacimiento, manejo, modificacion y extincion
de las obligaciones contraidas con anterioridad o a través del presente contrato con el COLEGIO, con
los sectores comercial y financiero colombianos; asi como también el reporte a la Secretaria de
Educacion en el Sistema Integrado de Matricula (SIMAT), en el cual se realiza la gestién de la matricula
de los estudiantes de instituciones que facilita la inscripcion de alumnos nuevos, el registro y la
actualizacién de los datos existentes del estudiante, la consulta del alumno por Institucion y el traslado
a otra Institucion, entre otros.

DECIMA CUARTA. REGULACION DE LA INFORMACION DE BASE DE DATOS: De conformidad
con laley 1581 de 2012 y su Decreto Reglamentario 1377 de 2013, los suscritos PADRES DE FAMILIA
Y/O ACUDIENTES expresamente autorizamos al COLEGIO para el tratamiento (recoleccion,
almacenamiento, uso y supresion, entre otros) de los datos personales indispensables, opcionales y
sensibles nuestros y del (Ila) ESTUDIANTE que es menor de edad y/o adolescente, que se requieran o
que estén relacionados con la prestacién del servicio educativo contratado. Asi mismo, autorizamos la
transferencia de datos a las entidades publicas o administrativas en ejercicio de las competencias
legales o por orden judicial, entre ellas el Ministerio de Educacion Nacional, Secretaria de Educacién
y/o entidad gubernamental que ejerce la inspeccion, vigilancia y control del COLEGIO; autorizamos la
migracion de la informacion a las diferentes dependencias internas del COLEGIO que correspondan de
conformidad con la estructura académico - administrativa del COLEGIO, del Sistema Educativo o redes
a las que el COLEGIO se encuentre vinculado como el SEAB y el PEI tales como psicologia, direccion
académica, direccion financiera y contable, cafeteria; autorizamos la transferencia de datos a terceros
en los cuales el COLEGIO haya celebrado contrato de prestacion de servicios, tales como los de
transporte y alimentacion, cobranza, uniformes, si fuere el caso, o de otras tareas relacionadas o
derivadas del servicio educativo, actividades lidicas o extracurriculares. Lo anterior, teniendo en cuenta
los principios establecidos por la ley, al tratamiento, legalidad, finalidad, libertad, veracidad, calidad,
transparencia, acceso Yy circulacion restringida, seguridad y confidencialidad, la informacion
suministrada por parte de los PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES de (la) ESTUDIANTE vy
referente a cada uno de ellos, al COLEGIO, podra ser recolectada, usada, procesada, circulada,
actualizada, transmitida y/o eliminada total o parcialmente segun las actividades que en EL COLEGIO
se dispongan, especialmente para fines financieros, administrativos y operativos. PARAGRAFO 1°.
El COLEGIO no utilizara de ninguna manera los datos personales del estudiante o sus padres y/o
acudientes para fines comerciales. PARAGRAFO 2°.- Que la base de datos es una herramienta
necesaria para el COLEGIO dentro del PEI y desarrollo académico y administrativo que permite
adelantar los procesos informativos principalmente a los padres de familia y/o acudientes respecto de
la situacion académica y del desarrollo integral del Estudiante asi como adelantar los reportes
correspondientes a las autoridades gubernamentales en el nivel de educacién y aquellas que lo
requieran dentro de sus competencias administrativas o judiciales.
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DECIMA QUINTA. MERITO EJECUTIVO: Para cualquier efecto, el presente contrato por si solo
presta mérito ejecutivo, sin necesidad de requerimientos judiciales o extrajudiciales, renunciando
expresamente los padres y/o acudientes al requerimiento para la constitucion en mora; y
consecuencialmente acuerdan que los padres y/o acudientes asumen los costos y demas gastos
judiciales y extrajudiciales que se ocasionen por el incumplimiento del presente contrato. Este
contrato, presta meérito ejecutivo para las partes contratantes a partir de su firma, al tenor del Articulo
422 del CGP

DECIMA SEXTA. ANEXOS: Para todos los efectos legales, tanto el Proyecto Educativo Institucional,
el Reglamento Interno, demas normas establecidas por EL COLEGIO, la legislacién gubernamental
referente a este contrato y los pagarés suscritos por los padres y/o acudientes, se consideran
incorporados al presente contrato y los padres de familia, acudientes y estudiante expresamente
manifiestan conocer y aceptar.

DECIMA SEPTIMA. AUTORIZACION USO DE IMAGENES: Como PADRES y /o ACUDIENTES,
expresamente autorizamos al COLEGIO que, en caso de que se tomen fotografias y/o videos de los
(as) ESTUDIANTES, o registros de imagenes en cualquier medio audiovisual que se llegare a realizar
en el futuro, estos puedan ser publicados en revistas, brochures o videos institucionales, en cualquier
medio impreso o digital.

DECIMA OCTAVA. DIRECTRICES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DURANTE EMERGENCIAS SANITARIAS O DE CUALQUIER OTRA INDOLE: Si durante el afio
lectivo, el Gobierno Nacional llega a autorizar la prestacion del servicio educativo de manera virtual o
cualquier otro medio diferente al presencial, bajo cualquiera de las modalidades que determinen, el
COLEGIO adoptaréa todas las medidas pertinentes direccionadas por el Estado para los estudiantes,
los educadores, el personal administrativo y de apoyo, ajustado en todo el procedimiento a las
directrices, disposiciones y protocolos emanados de los entes gubernamentales para entidades
educativas. Sin embargo, aun cuando se tomen todas las medidas ordenadas por las autoridades
respectivas, EL COLEGIO no asume responsabilidad por las consecuencias que los generadores de
dichas emergencias ocasionen dentro de la poblacion y su comunidad educativa. Siendo obligacién de
los padres de familia y los estudiantes mismos, cumplir cabalmente con todas y cada una de las
disposiciones definidas por las autoridades estatales y las institucionales. PARAGRAFO: Dentro de las
condiciones especiales de esta prestacion del servicio educativo estan las siguientes: a) EI COLEGIO
cumplird cabalmente con todas y cada una de las prescripciones, protocolos, orientaciones y medidas
establecidas por las autoridades competentes para las instituciones educativas y para la prestacion del
servicio educativo; b) Los PADRES y/o ACUDIENTES aceptan y se comprometen a que los (as)
ESTUDIANTES del COLEGIO cumJJIan cabalmente, en sus respectivos lugares de residencia, asi como
en el COLEGIO mismo, todas y cada una de las disposiciones de prevencion y mitigaciéon de los hechos
generadores de la emergencia, asumiendo todas las responsabilidades administrativas, legales y
educativas a las que haya lugar, en caso del incumplimiento de éstas; c) Los PADRES y/o
ACUDIENTES acegtan y se comprometen a que, en caso de que sus hijos o acudidos posean factores
de riesgo o comorbilidades que incrementan el riesgo de afectacion de su salud, reportaran dichas
condiciones oportunamente al COLEGIO y de comun acuerdo con las autoridades de la entidad, se
definiran las condiciones y caracteristicas a las que haya lugar para garantizar el proceso educativo de
dichos estudiantes; d) Los padres de familia y/o acudientes firmaran de manera libre y voluntaria el
consentimiento informado autorizando al (la) ESTUDIANTE a participar del plan correspondiente que
permita sea la continuidad de manera segura. e) EIl COLEGIO asumira las medidas dentro de sus
Instalaciones que hagan parte de los protocolos definidos por las autoridades estatales; f) Los PADRES
y/o ACUDIENTES estan en la responsabilidad de suministrar a los estudiantes los elementos que le
permitan contar con la seguridad personal; g) Las medidas que determinen las Autoridades Estatales,
no eximen que los PADRES y/o ACUDIENTES deban continuar pagando de manera oportuna las
sumas correspondientes a la pension, otros costos y matricula, tal y como lo establecen las normas
estatales; h) El COLEGIO incluird en el Manual de Convivencia un apartado especial, relacionado con
los deberes, derechos y faltas de todos los integrantes de la Comunidad educativa en relacién con las
medidas que se deben seguir para prevenir con total diligencia el riesgo que genera la emergencia,
atendiendo a las disposiciones y orientaciones del Gobierno Nacional. 1) Los PADRES y/o
ACUDIENTES aceptan la inclusién de dicho apartado en el Manual de Convivencia y se comprometen
con su total cumplimiento.

DECIMA NOVENA: El presente contrato se rige por las normas del derecho privado y presta mérito
ejecutivo para todos los efectos legales, aceptando las partes que los costos judiciales o
extrajudiciales que se causen por incumplimiento del mismo seran por cuenta de LOS PADRES Y/
ACUDIENTES. )

VIGESIMA. EXCLUSION DE RESPONSABILIDAD: Los PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES y
el (la) ESTUDIANTE excluyen de

toda responsabilidad al COLEGIO por los accidentes fisicos o por conmociones naturales ocurridas
durante la prestacion del servicio educativo. EI COLEGIO sugiere para la vigencia del afio escolar de
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que trata el presente contrato, a los PADRES DE FAMILIA y/o ACUDIENTES amparar al (la)
ESTUDIANTE con un seguro estudiantil de accidentes con atencién de emergencias y urgencias.

VIGESIMA PRIMERA. LOS PADRES y/o ACUDIENTES otorgaran en favor del COLEGIO un pagaré
firmado en blanco con la respectiva carta de instrucciones de conformidad con el articulo 622 del C.
Co, con el fin de asegurar el pago de matriculas, pensiones y cualquier tipo de obligaciones derivados
del presente contrato, pudiendo iniciar la acciobn cambiaria correspondiente y/o a su eleccion iniciar el
proceso ejecutivo presentando como prueba el presente contrato de conformidad con lo prescrito en
el articulo 488 del C.P.C. y el articulo 882 del C. Co.

VIGESIMA SEGUNDA. LOS PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES aqui firmantes expresamente
autorizamos que para efectos eminentemente de informacion tributaria y contable y frente a la
Direccion Nacional de Impuestos Nacionales (D.I.A.N.), o la entidad que el Gobierno Nacional
determine asuma sus funciones, se carguen los valores relacionados con este contrato Unicamente
como la persona que hace las erogaciones econdmicas de los costos educativos del presente contrato

a nombre de concédula de ciudadania No.
de , residente en la ciudad de

con domicilio profesional en de correo

electrénico

VIGESIMA TERCERA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales las partes aceptan y definen como
domicilio contractual de las mismas la ciudad de Bogota D. C. y recibiran notificaciones en las
direcciones que indican en el pie de sus respectivas firmas.

Para constancia se firma en dos ejemplares del mismo tenor y valor, en Bogota, D. C., a los

dias del mes de de 202__.
Firma Firma
Nombre Padre Nombre Madre
C. C. No. C. C. No.
Direccion Direccion
Teléfono Teléfono
Teléfono Celular Teléfono Celular
Correo electroénico: Correo electrénico:

Nombre ESTUDIANTE T. I. No.

Firma Padre Rector

Nombre CARLOS ANDRES DEL VALLE GRANADA
C. C. No. 1.010.167.943

Representante Legal

LICEO PARROQUIAL SAN JOSE

NIT 860.033.996-2

TESTIGOS:
b T W
D C\j”‘”&
e N\
ara cJo_l C:\rmen ,étd;’ o2 ) )
MARIA DELCARMEN PEREZ FUENTES JUAN AN LEON CORTES
C.C. No. 53.015.270 C.C. 1.032.470.981

Secretaria Asistente contable y administrativo
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